
Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

In de begroting wordt gerekend met een normpercentage hercontroles voor toezicht

op inrichtingen.

Deze maatregel betekent dat het %hercontroles voor type B-, B en C bedrijven

wordt verlaagd van 60% naar 40%.

Randvoorwaarden

Voor deze maatregel gelden geen randvoorwaarden.

Risico's

De risico's van deze maatregel zijn beperkt.

In de praktijk ligt het % hercontroles rond het percentage dat nu wordt voorgesteld.

Financiele impact

Deze maatregel leidt tot een verlaging van de begrote uren van 2.133 uren.

Omgerekend is dit 1.6 fte.

Dit leidt derhalve tot een verlaging van de begroting van ca € 190.000 (bij 100%)

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

Een risico is dat het naleefgedrag van inrichtingen verslechterd, waardoor er meer

hercontroles nodig zijn. Er zijn geen aanwijzingen dat dit risico zich voor zal doen.

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 1,6 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie afdeling TH teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

Structureel

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Uitwerking bezuinigingen FUMO nr 1.

Verlagen % hercontroles bij inrichtingen

Basistaken

Inrichtingen - toezicht

In de praktijk blijkt dat het werkelijke hercontrolepercentage lager is. 

2026



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

Er is een FUMO-breed plan van aanpak voor actualisaties opgesteld, in samenspraak

met de deelnemers.

waardoor een dubbeling ontstaat.

Deze dubbeling kan uit de begroting.

Randvoorwaarden

Dit betreft een technische aanpassing.

Deze maatregel heeft geen randvoorwaarden.

Risico's

Geen significante risico's.

Financiele impact

De begrote uren voor actualisaties die door de deelnemers los van het hiervoor

genoemde plan zijn ingediend betreft 612 uren. Dit is 0,45 fte, omgerekend € 55.000.

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 0,45 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie afdeling VSA teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Structureel

Geen

Uitwerking bezuinigingen FUMO nr 2

Bijstellen omvang begrote inzet actualisaties

Basistaken

Inrichtingen - regulering

Hiernaast hebben individuele deelnemers zelf ook actualisaties begroot,

2026



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

Met de inwerkingtreding van de Omgevingswet zijn het Besluit Bodemkwaliteit (Bbk) 

en de Wet Bodembescherming (WBB) komen te vervallen. 

Ook zijn er taken verschoven van bevoegd gezag Provincie naar de gemeenten.

In de huidige begroting zijn aannames gedaan voor wat betreft de wijzigingen op het 

gebied van de bodemtaken. 

In de praktijk zien we dat met name de reguleringstaken op het gebied van bodem voor 

gemeenten te ruim lijken te zijn ingeschat.

Middels deze maatregel wordt de begroting aangepast aan de realiteit.

Deze maatregel behelst zowel een aanpassing van de kentallen als de verwachte

aantallen meldingen.

Randvoorwaarden

Geen, dit betreft een aanpassing om de begroting in lijn te brengen met de realiteit.

Risico's

De Omgevingswet is in 2024 in werking getreden. Dit betekent dat er nu 11 maanden

aan ervaringscijfers beschikbaar zijn. Het is nog niet volledig duidelijk hoe de ontwikkeling

Het risico bestaat dat de uren teveel teruggeschroefd worden.

Financiele impact

De maximale financiële impact is ca € 500.000.

Dit is het geval wanneer de aantallen laag blijven en rekening houdend met

de nieuwe kentallen. In de scenario's wordt niet met dit maximum gerekend.

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

Indien het aantal begrote uren wordt verlaagd, maar de vraag in de toekomst toch stijgt,

kan het risico ontstaan dat de FUMO onvoldoende personeel heeft om de bodemtaak

voor gemeentelijke deelnemers op kwalitatief voldoende niveau uit te voeren.

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 4,15 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie de FUMO teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Structureel

Uitwerking bezuinigingen FUMO nr 3

Realistisch begroten bodemtaken

Basistaken

Bodem - regulering

de komende jaren zal zijn. Bijvoorbeeld inzake het overgangsrecht.

2026



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

Bij de implementatie van het besluit VTH (vanaf begroting 2020) is de handhavingstaak

vanuit gemeenten aan de FUMO overgedragen.

Omdat onduidelijk was wat de omvang zou zijn van deze taak, is de aanname gedaan

dat hiermee ongeveer 3 fte gemoeid zou zijn.

Bij de implementatie van de Omgevingswet, is gerekend met 0.25 uur per inrichting,

die bovenop deze 3 fte is begroot.

In de praktijk zien we dat de uren niet worden gerealiseerd. De inschattingen lijken

te ruim te zijn geweest. Daarom wordt voorgesteld de begrote uren voor handhaving met

1 fte (1.360 uur) te verlagen.

Randvoorwaarden

Geen

Risico's

Handhaving is een aandachtspunt voor Omgevingsdiensten.

Het neerwaarts bijstellen van deze uren, kan ertoe leiden dat, wanneer er meer op

handhaving ingestoken gaan worden, er niet voldoende uren begroot zijn en deze uren

op nacalculatiebasis tot een bijbetaling leiden. Door niet alle uren 'weg te geven' wordt

dit risico gemitigeerd.

Financiele impact

In de begroting van 2025 staan 5.658 uren. De werkelijke urenbesteding in 2024 is

ca 3.600 uren. Het voorstel is om in de begroting van 2026 in totaal 4.300 uren op

te nemen. Dit leidt tot een besparing van € 120.000.

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

nvt

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 1 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie de FUMO teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

2026

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Structureel

Uitwerking scenario's bezuinigingen FUMO nr. 4

Uren handhaving verlagen

Basistaken

Handhaving



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

Door (her)controles in hetzelfde gebied te combineren op dezelfde dag,

kan de reistijd van toezichthouders verlaagd worden.

De FUMO schat in dat het kental voor toezichtscontroles en hercontroles met een half uur

Randvoorwaarden

Om controles efficiënt te plannen is goed inzicht nodig in de openstaande controles/ hercontroles.

Hiervoor wordt de samenwerking gezocht met I-go. Middels I-go kunnen de openstaande zaken op een kaart

Randvoorwaarde is dus de ingerichte samenwerking/ koppeling met I-go.

Ook is een randvoorwaarde dat er op wordt gestuurd.

Risico's

Het risico bestaat dat wanneer deze maatregel wordt doorgevoerd, 

maar er in de praktijk geen sturing aan wordt gegeven en/ of de koppeling

met I-go niet wordt gerealiseerd, dat begrote uren worden overschreden. 

Financiele impact

Wanneer het kental voor alle controles en hercontroles met een half uur wordt verminderd,

dan dalen de begrote uren met ca. 1.400 uren.

Dit leidt tot een besparing van ca € 125.000.

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 1,04 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie de FUMO teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

worden getoond en kunnen (her)controles makkelijker worden geclusterd.

Uitwerking bezuinigingen FUMO nr 5

Efficiënter plannen toezichtscontroles

Basistaken

Inrichtingen - lokaal toezicht

verlaagd kan worden door deze maatregel te nemen.

Structureel

Door het verlagen van het kental, worden de begrote uren verlaagd.

Hierdoor wordt het risico op begrotingsoverschrijdingen bij deelnemers verhoogd.

Dit kan vervolgens weer negatieve impact hebben op de beeldvorming van de FUMO.

2026



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

Eigen inbreng FUMO nav analyses:

Randvoorwaarden

Geen, in de praktijk is de urenbesteding ook ca. 3 uren per controle.

Risico's

Geen, dit betreft een aanpassing aan de praktijk.

Financiele impact

Het aanpassen van het kental zorgt voor een verlaging 500 begrote uren.

Dit leidt tot een daling van de deelnemersbijdrage van € 45.000

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

nvt

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 0,4 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie de FUMO teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

2026

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Structureel

Uitwerking scenario's bezuinigingen FUMO nr. 6

Kental toezicht asbest verlagen

Basistaken

Asbest - toezicht

Het kental voor toezicht asbest kan verlaagd worden van 4 uren naar 3 uren.



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

Er zijn 4 maatregelen voorgesteld, die insteken op meer risicogericht toezicht,

waarbij door meer risicogestuurd te werken, minder toezichtsuren nodig zijn.

Dit betreft maatregelen op het gebied van inrichtingen (waaronder vuurwerk), asbest en bodem.

Om in de begroting een effect te bereiken, is het bijstellen van de controlefrequentie een mogelijkheid.

Dit wordt hieronder nader uitgewerkt.

Voor asbest geldt dat in de begroting wordt uitgegaan van een controlefrequentie van 20%.

Voor de FUMO is dit de ondergrens. Het voorstel is om hier niets aan te veranderen.

Voor bodem geldt dat het effect op de bodemtaken in een andere maatregel wordt uitgewerkt. Gezien de grote veranderingen

bodem-gebied wordt voorgesteld om op dit gebied geen verdere wijzigingen door te voeren.

Voor inrichting gebonden taken wordt voorgesteld om de controlefrequentie voor type B inrichtingen in de begroting te verlagen

van eens per 5 jaar naar eens per 7 jaar. De overige controlefrequenties zijn niet bijgesteld, gelet op milieurisico’s 

(zwaardere milieulocaties) en het belang van een minimale controlefrequentie (gaat preventieve werking van uit. 

Randvoorwaarden

Er zouden risicogericht minder controles uitgevoerd kunnen worden wanneer er koppelingen worden gelegd met databronnen van

andere controlerende instanties, zoals de arbeidsinspectie en misdaad-anoniem. Dat is op dit moment nog niet aan de orde.

In overleg met de deelnemers besproken moet worden op welke wijze de risicoafweging wordt aangescherpt.

Risico's

Financiele impact

Door de controlefrequentie voor type B bedrijven te verlagen van eens per 5 jaar naar eens 

per 7 jaar, gaan 2.700 uren uit de begroting. Het financiële effect hiervan is ca € 235.000

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

Personele & organisatorische consequenties

Deze maatregel heeft een verlaging van de formatie met 2 fte tot gevolg.

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke formatie de FUMO teruggebracht

dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Vrije toelichting

De FUMO is van mening dat meer risicogestuurd toezicht van grote meerwaarde kan zijn. Dit leidt echter niet direct tot een lagere

ureninzet, maar wel tot een andere ureninzet.

Hierbij kan gedacht worden aan meer vrije veld controles, of juist meer inzet bij hoog-risico bedrijven.

Ook op dit moment worden controles ingepland aan de hand van een risicomodel, dus ook op dit moment wordt er risicogestuurd gewerkt.

Er wordt voorgesteld om op basis van naleefgedrag eventueel minder te gaan controleren. Daarbij wil de FUMO aangeven

dat het uitvoeren van controles ook een preventieve werking kent. Het feit dat gecontroleerde bedrijven 'in orde' zijn, wil niet zeggen dat de

controle geen nut heeft gehad.

Met het verlagen van de controlefrequentie gaan we minder controles per jaar uitvoeren. Het effect op het milieu is niet direct meetbaar. Het 

milieutoezicht heeft ook een maatschappelijk effect. Minder controles betekent over het algemeen een minder goed naleefgedrag bij 

bedrijven.

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Uitwerking scenario's bezuinigingen FUMO nr 7

Risicogestuurd werken - toezicht inrichtingen, asbest en bodem

Basistaken

Minder controles betekent over het algemeen een minder goed naleefgedrag bij bedrijven. Hierdoor ontstaan meer risico’s voor veiligheid, 

gezondheid en de kwaliteit van de bodem en water. Veiligheidsrisico’s nemen toe omdat er minder toezicht is op de opslag van gevaarlijke 

stoffen. De risico’s op gezondheid nemen toe omdat er minder toezicht is op emissies. De risico’s op bodem- en watervervuiling nemen toe 

omdat er minder toezicht is op de opslag van bodemvervuilende stoffen. Ook kunnen klachten gaan toenemen bij minder toezicht. Het 

risicomodel wat we nu gebruiken zou met deze bijstelling van de controlefrequenties nog eens goed onderzocht moeten worden en 

eventueel bijstellen om de risico’s zo klein mogelijk te houden, en de focus te leggen op thema’s die het meest belangrijk zijn.

Minder toezicht kan ook invloed hebben op vergunningverlening. Doordat er minder vaak een toezichthouder langskomt, zullen er meer 

activiteiten ineens worden aangevraagd, hetgeen zorgt voor pieken in de werkuitvoering,

Structureel

2026



Onderwerp:

Domein:

Type taak:

Maatregel

In de voorgestelde maatregelen worden meerdere genoemd die betrekking hebben

op efficiëntie/ kwaliteitsniveau. Dit betreft bijvoorbeeld:

-  Meer samenwerken, waardoor dingen niet dubbel gebeuren.

-  Kwaliteit van werken generiek aanpassen.

Het voordeel van deze maatregel is dat de FUMO op deze wijze gestimuleerd wordt

om nog efficiënter te werken. Ook op dit moment is hier binnen de FUMO al aandacht voor.

Randvoorwaarden

Dit betreft een technische handeling in de begrotingsystematiek van de FUMO.

De vraag is nog wel of deze maatregel ook toegepast kan worden op plustaken, of alleen

op de basistaken.

Omdat het ingewikkeld is om per bovengenoemde maatregel het financiële effect hiervan te bepalen,

wordt hierbij een algemene maatregel 'efficiëntie algemeen' uitgewerkt.

De maatregel is lastig om concreet in te boeken, dit lukt eigenlijk alleen door een taakstelling als 

deze op te nemen.

Risico's

Het risico van het inboeken van een generieke maatregel is dat niet precies duidelijk is

hoe deze maatregel gerealiseerd gaat worden en hoe dit gemeten kan worden. 

Een ander risico is dat dit weliswaar op begrotingsbasis effect heeft, maar aangezien

alle uren op basis van nacalculatiebasis worden afgerekend, bestaat het risico dat het

inboeken van een generieke maatregel leidt tot hogere nacalculaties.

Financiele impact

Elke procentpunt efficiëntievoordeel leidt tot een besparing van ruim 1.100 uren.

Omgerekend is dit 0,83 fte en ca € 100.000.

Afhankelijk van te maken keuzes kan ook voor een ingroeimodel gekozen worden.

Incidenteel/ structureel

De financiële doorwerking van de maatregel is

Financieel effect vanaf begrotingsjaar

Impact en risico's op leefomgeving

Dit kan vervolgens weer negatieve impact hebben op de beeldvorming van de FUMO.

Personele & organisatorische consequenties

Omdat de maatregel niet concreet is uitgewerkt, maar generiek is toegepast, is ook de

impact op de personele consequenties vooraf niet geheel duidelijk. Elk bedrijfsonderdeel 

In combinatie met andere maatregelen zal gekeken moeten worden tot welke

formatie de FUMO teruggebracht dient te worden en in hoeverre dit opgevangen kan

Door deze maatregel wordt het risico op begrotingsoverschrijdingen bij deelnemers verhoogd.

uit het primaire proces zal hieraan een bijdrage moeten leveren.

worden door afbouw van de flexibele schil of door natuurlijk verloop.

Uitwerking bezuinigingen FUMO nr. 8

Efficiëntie/ kwaliteitsniveau algemeen

Alle taken

-  Meer standaardiseren, harmonisatie en uniformiteit.

Structureel

2026


