
SOCIAAL JAARVERSLAG FUMO 2022

€14.610.978 
totale personeelskosten FUMO = 100%

€288.821  
opleiding = 2,0%

€106.896  
reiskosten = 0,7%

€9.769.073   
salaris = 66,9%

€3.471.544  
extern inhuur = 23,8%

€828.252  
personeelskosten 
DVO provincie en 

gemeenten = 5,7%

€146.392  
overige personeels-

kosten = 1,0%

40
overheidsdienstjaren

1x

Afdeling 
Bedrijfsvoering 
totaal 26

1 Archivaris

1  Bestuursondersteuner

1  Communicatieadviseur

1  Communicatiemedewerker

1  Databeheerder

1  Directiesecretaresse

2  Financieel Adviseurs

1  Financieel Medewerker

2  Frontoffice Medewerkers

1  Functioneel Gegevensbeheerder

1  ICT-adviseur

1  Informatiemanager/Coördinator ICT

1  Medewerker Kwaliteitszorg

3 P&O-adviseurs

1  Preventiemedewerker

3  Strategisch Beleidsadviseurs

2  Secretaresses

1  Servicedeskmedewerker

Afdeling 
Toezicht en Handhaving
Team Industrie & Afval 
totaal 15
11 Toezichthouders A

3 Toezichthouders B

1 Toezichthouder C

Team Niet Inricht Gebonden 
Taken - totaal 20
1 Senior Toezichthouder A

5 Toezichthouders A

10 Toezichthouders B

4 Beoordelaars Meldingen

Team Agrarisch, Groen en 
Midoffice - totaal 20
1 Senior Toezichthouder A

1 Toezichthouder A

6 Toezichthouders B

3 Toezichthouders C

9 Administratief Juridische Medewerkers

Stage / Trainees
totaal 5

Afdeling Toezicht en Handhaving
1  Stagiair (universiteit) 

Afdeling Vergunningverlening en 
Specialistisch Advies
1  Stagiair (hbo)
2 Trainees

Afdeling Bedrijfsvoering
1  Stagiair (hbo)

Afdeling 
Management 
totaal 10

1 Secretaris / algemeen directeur

3 Afdelingshoofden

6 Teamleiders

Afdeling 
Vergunningverlening en 
Specialistisch Advies
Team Afval, Agrarisch, 
Ontgrondingen en BRIKS
totaal 12
2 Vergunningverleners A

6 Vergunningverleners B

4 Vergunningverleners C

Team Juristen - totaal 10
7 Senior Juridisch Adviseurs

3 Juridisch Adviseurs A

Team Leefomgeving - totaal 13
3 Senior Adviseurs

10 Adviseurs A

Team Industrie, Luchtvaart, 
Vuurwerk en Bodem- totaal 13
6 Senior Vergunningverleners

6 Vergunningverleners A

1 Vergunningverlener B

Aantal vacatures 2022
27 vacatures

Inhuur totaal in 2022

   52 personen

139 
werknemers 60 

vrouwen
79
mannen

fulltime 
dienstverbanden80 parttime 

dienstverbanden59

6,17% 
verzuimpercentage 

door ziekte

5 meldingen 
gedaan bij de 

vertrouwenspersoon

48 
gemiddelde leeftijd

16 medewerkers 
maakten gebruik van het 

Generatiepact

in 
dienst13 uit 

dienst22 door-
stromers15


